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LA PARTICIPATION  

 
ACP CHOISY –  AMBITIONS ET DECOUVERTES – AS ARRIGHI – AS REGGINA CALCIO - AS MAISONNAISE DU 
SPORT COLLECTIF – ASVA AVENTIS PHARMA – ATHLETIC CLUB DE CRETEIL – ATSCAF VAL DE MARNE – 
BOULES AMICALES CAMPINOISES – CHAMPIGNY FC 94 – CHEVILLY LARUE ECHECS – CLUB ATHLETIQUE DE 
VITRY – COS ORLY – CREA ALFORTVILLE – CSM BONNEUIL – CST AL FAWZ – ENTENTE SPORTIVE DE VITRY – 
ESPRIT COLLECTIF – FC TREMBLA OLYMPIQUE – FCV2M – FOOTBALL SOCIAL CLUB – JEAN JEAN UNITED – 
JOIE DE JOUER – LA BALLE JAUNE DE VILLENEUVE LE ROI – LA MUNICIPALE DE CHOISY LE ROI – LA 
RANDONNEE DU SOURIRE – LE 26 – LES ARTISTES  L’ESPERANCE DE FONTENAY SOUS BOIS – LOKOMOTIV 94 
– RAC – RSC CHAMPIGNY – SC CHOISY LE ROI – S’TEAM – UNION SPORTIVE D’IVRY – VILLENEUVE LE ROI 
AQUATIQUE CLUB – XTREM – (COMITÉ FSGT 94 ET SON EQUIPE PERMANENTE) 
 
37 clubs et 68 participants 
 

BILAN FINANCIER  DE LA SAISON 2009/2010 

 
 

 COMPTE DE RESULTAT FINANCIER COMITE FSGT 94 – Saison 2009 / 2010 
 

CHARGES 08/09  09/10  PRODUITS 08/09 09/10 

Forces humaines 
  

247 649 242 820 Ressources propres (Affiliations et Adhésions) 192 372 199 808 

Frais généraux   42 217 41 737 Subventions de fonctionnement Conseil Général 32 000 32 000 

Amortissements 

 

2 799 2 588 Autres (précisez) 
 

    

TOTAL CHARGES DE FONCTION. 292 665 287 145 TOTAL PRODUITS DE FONCTIONNEMENT 224 372 231 808 

Organisation des APS départementales 98 295 111 374 Contribution et engagements des  APS 117 598 119 803 

  
 

    . Cnds 

 

19 500 21 000 

  
 

    . Conseil général   27 593 18 687 

Challenge du Président CG 

 

25 763 25 623 . Conventions 
Challenge du Président 
CG 

26 000 26 000 

  
 

    . Conventions Plan Sport Emploi   12 000 

  
 

    . Autres Ligue FSGT Formations   1 823 

Épreuves fédérales (Cross et Ski) 4 034 41 838  Épreuves fédérales   1 098 41 711 

Formation montagne-plongée-HEPA 23 510 18 008 Formation montagne-plongée-HEPA-AG 18 384 13 375 

Autres charges (CDOS-étrennes+dons) 3 076 3 072 
Autres ressources (Dons+Contrib.activités 

solidarité) 
2 150 14 823 

  
 

    Produits financiers 
 

5 975 681 

TOTAL CHARGES ACTIONS 154 678 199 915 TOTAL PRODUITS ACTIONS 218 298 269 903 

Charges exceptionnelles 
  

3 187 1 935 
Produits 

exceptionnels 
QP SUBV CG EQUIPEMENT 3 809 721 

Provisions (fonds dédiés) 
  

7 540 5 420 Reprise provisions (travaux et fonds dédiés) 10 325 7 540 

TOTAL CHARGES EXCEPT. 10 727 7 355 TOTAL PRODUITS EXCEPTIONNELS 14 134 8 261 

TOTAL GENERAL 458 070 494 415 TOTAL GENERAL 456 804 509 972 

 
 

RESULTAT 2008/2009  2009/2010  

    

- Excédentaire   15 557 

 
 

   

- Déficitaire 1 266   

       



2 - BILAN au 31 AOUT 2010 

      

       
ACTIF 08/09  09/10  PASSIF 08/09  09/10  

.Total Immobilisations 5 665 7 566 Fonds associatifs / Réserves Comités 345 868 325 299 

. Caution 

 

555 555 Fonds associatifs / Réserves Activités 190 685 209 989 

. Créances dûes au Comité 101 182 124 390  - Provisions et Fonds dédiés 29 013 26 172 

. Trésorerie 

 

79 819 49 958 - Dettes à court terme 69 893 68 105 

. Placements 

 

446 972 462 653 
        Résultat 

Exercice 
Activités 19 303 8 301 

  

 

      Comités -20 569 7 256 

  Total 634 193 645 122   Total 634 193 645 122 

 

 
Rappel de la politique financière du comite 
 
Elle repose sur les principes suivants :  
 

 La volonté de responsabiliser chacune des structures sur la recherche du financement des activités et des 
projets.  

 Garantir dans la mesure du possible un équilibre entre le poste cotisations et les charges de personnel et de 
frais généraux. 

 Préserver l’autonomie de l’association et ses capacités pour faire face aux coups durs ou investir dans de 
nouveaux projets.  

 
Le budget se décompose en deux parties :  
 

 Le budget propre de fonctionnement du comité avec en ressources les cotisations et la subvention de 
fonctionnement et en dépenses les frais de personnel et les frais généraux.   

 Le budget des activités et des commissions sportives qui doivent rechercher l’autofinancement avec en 
ressources les engagements aux compétitions ou participations aux projets et en dépenses les frais 
d’organisation des compétitions, les actions de formation, les récompenses, les contributions de solidarité à 
reverser dans le budget du comité (décision prise en 2010)…les soldes positifs ou négatifs sont reportés sur la 
saison d’après dans les réserves des commissions.  

 

Effectifs  
 

  adultes jeunes enfants total licences total cartes + licences 

                                

Types de clubs 07/08 08/09 09/10 07/08 08/09 09/10 07/08 08/09 09/10 07/08 08/09 09/10 07/08 08/09 09/10 

Total Club Entrep. 904 827 946 5 11 6 2 2 2 911 840 954 1063 910 985 

Total Grd club 6804 6543 6444 438 468 445 4602 4424 4801 11846 11435 11690 12450 12177 12291 

Total Petit club 2766 3121 3309 144 187 158 555 612 519 3465 3918 3986 3681 4181 4279 

Total général 10474 10491 10699 587 666 609 5159 5038 5322 16222 16193 16630 17194 17268 17555 

 
Les effectifs du comité progressent sensiblement.  
Sur le total des licences omnisports :  
+ 408 licences sur les trois dernières saisons (dont 225 adultes ; 22 jeunes ; 163 enfants) / + 437 licences sur la dernière 
saison (208 adultes ; -57jeunes ; +284 enfants)  



Sur le total des cartes + licences : +361 cartes et licences sur les trois dernières saisons / + 287 cartes et licences sur la 
dernière saison  
 
L’augmentation s’observe notamment dans les grands clubs avec + 377 enfants sur la dernière saison et dans les petits 
clubs avec +188 licences adultes. L’évolution du nombre de clubs reflète aussi l’évolution du développement du comité. 
En effet, le rythme de l’augmentation du nombre de clubs est assez soutenu de 2003 à 2009. Depuis le comité capte 
moins de petits clubs. En tout état de cause, le comité est passé de 150 clubs en 1994 à 260 clubs en 2009/2010. 
 
250 clubs en 2008/2009 (31 aout 2009) - 260 clubs en 2009/2010 (31 aout 2010) - 261 clubs au 1er juin 2011  
 
La tendance pour la saison 2010/2011 : -275 licences comparées au 1er juin 2010 (sous réserves de régularisations dans 
les GCO) 
 

Bilan des principales actions du comité et de ses activités.  
 
En mars 2010, lors de la dernière AG du comité FSGT on retenait un projet pour la période 2010-2015 sur 7 grands axes. 
Avec une stratégie : se rapprocher des clubs et de la population en travaillant en association avec les villes, leurs services 
publics.  
 
Qu’est ce qui a bougé depuis ? Qu’est ce qui a avancé ? Quels sont les points importants à relever?  
 

1. Coopérer avec les grands clubs omnisports :  

 Réalisation, publication et diffusion du mémento des grands clubs omnisports.  

 Vers le projet d’organiser des séquences de travail spécifiques aux équipes salariées des grands clubs 

omnisports « rôle et fonction d’une équipe salariée de grand club omnisports » 

2. Développement et soutien de la vie associative dans les petits clubs :  

 Transformation du règlement du challenge du président pour disposer de subventions matérielles  plus 

conséquentes, une fois tous les deux ans.  

 Obtention de terrains supplémentaires de foot à 7 à Vitry. 

3. Compétitions adaptées aux motivations et aux possibilités de pratique :  

 Coopération avec la ligue Ile de France pour diversifier et rendre plus attractives les activités tennis et volley.  

 La sélection de foot à 11 animée et encadrée par des volontaires de clubs. 1ère au tournoi fédéral des sélections. 

Formation de 10 nouveaux arbitres de foot à 11.  

 Accueil et organisation d’épreuves fédérales en GR, Échecs, Ski. Accueil de l’Assemblée nationale du tennis de 

table. Projet des fédéraux de pétanque en septembre à Champigny.  

 Deux réunions du conseil départemental consacrées exclusivement au problème du développement des activités 

FSGT dans le comité pour échanger les expériences, repérer les obstacles.  

 Soutien à l’organisation d’un stage de formation d’animateurs en athlétisme enfant.  

4. Soutien et création de nouvelles activités et commissions sportives :  

 État des lieux des activités enfants réalisé dans le cadre du stage professionnel de Sylvie Monvoisin. Vers un 

projet de création d’un réseau des clubs et des animateurs d’activités enfants dans le département. Prévision 

d’embauche en septembre 2011 d’un agent de développement des activités enfants.  

 Stage de formation d’animateurs à la Toussaint 2010 regroupant 40 participants et 110 enfants. Stage plein air 

enfant en avril 2011 s regroupant 130 enfants et 40 animateurs.  

 Relance d’une activité tir à l’arc en coopération avec la ligue ile de France et l’ES Vitry.  

 Changement dans le mode d’accompagnement de l’activité foot à 7 qui regroupe 160 équipes. Une gestion 

désormais assumée par l’équipe du comité 35 responsables de poules sur la saison.  

 Journées cirque seniors / ateliers mémoire et équilibre.  

5. Coopération avec les villes et le conseil général du val de marne :  



 Semaine de formation en mai 2011 dont une soirée spécifique sur les conséquences concrètes des réformes 

territoires sur les politiques sportives municipales. 

 Participation aux tables rondes à Villejuif en vue des assises locales du sport en octobre 2011.  

 Participation à la préparation des assises du bénévolat organisées par le conseil général et proj’aide en 

novembre 2011.  

 Organisation et animation d’une assemblée locale des clubs en association avec la ville de Vitry sur le thème des 

réformes territoriales et des besoins de la population en matière de pratique sportive et de vie associative.  

6. Coopération avec la médecine sportive et l’université dans le domaine de la santé :  

 Semaine de formation en mai 21011 dont une soirée spécifique avec Thierry Maquet sur le thème de « la séance 

d’entrainement santé idéale ».  

 Test de condition physique pour les arbitres de foot à 11, en gym d’entretien, dans les sections de multi activité 

adultes.  

 Journée cancer campus en octobre 2010 avec 30 animateurs bénévoles issus des clubs FSGT et 150 

participants, sportifs, chercheurs, médecins, responsables de clubs et autres adhérents. Une journée d’étude, de 

formation et d’activités physique et sportive pour montrer les liens entre APS et prévention / traitement des 

patients.  

 Formation premiers secours.  

7. Améliorer les moyens communs et élargir la direction du comité :  

 Phase d’étude pour rénover les locaux. Assainissement, fenêtres, ravalement, salles de réunions et bureaux. il 

faudra réfléchir avec les clubs et les activités aux grandes lignes de la rénovation (quelles salles, quel accueil, 

quels bureaux plus fonctionnels ?) 

 Réalisation de la plaquette de promotion des activités du comité en association avec les activités du comité.  

 Participation aux travaux de la ligue Ile de France et à la vie fédérale. Participation au Comité Départemental 

Olympique et Sportif.  

 Une équipe du comité réduite après le départ de GM en septembre 2010.  

 Le besoin de renforcer l’équipe de direction du comité.  

 Besoin de volontaires pour faire avancer les projets du comité et des activités.  

 

On a sollicité plusieurs personnes et on va continuer :  

Certaines se sont déjà positionnées et ont répondu favorablement 

Jacques Journet sur la formation – Jean Pierre Favier pour participer au collectif d’animation – Samuel 

Bonnechere pour travailler avec le collectif grands clubs omnisports.  

On va continuer à discuter avec quelques responsables que l’on a repérés.   

 

La prochaine AG qui sera élective devrait avoir lieu en décembre ou janvier 2012. On reviendra certainement sur le projet 

du comité et des activités du comité dans un contexte où l’état détruit tout ce qui peut ressembler à du service public et 

laisse les associations sportives et le sport pour tous à l’abandon. 

 

Un dernier mot en mémoire de ceux qui nous quittés cette saison :  

Jean Louis Tocanne militant du ski FSGT pendant de nombreuses décennies,  

Jacky Humbert ancien permanent fédéral et militant de la fédération,  

Henri Segal militant FSGT des premières heures qui contribua à la création du comité dans le département et qui fut un 

passeur d’avenir pour Josette Courant et toute sa génération de militants.  

 

FB le 16 juin 2011. Pour les participants à l’AG et à toutes les structures affiliées. Diffusion par mail.  


