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La FSGT en 
coopération avec ses 

grands clubs omnisports 
vous propose 

Au siège de l’ES Vitry 

17 allée du coteau 

À Vitry sur Seine 

Grands Clubs 

Omnisports  et 

développement des 

pratiques et d
e la 

vie associative
 :  

Antidote à la c
rise !  

Un cycle de deux soirées 
de formation et d’échanges 
destiné aux responsables 
des clubs et des sections  

Vie associative :  
Selon Martine Barthélémy – sociologue au CEVIPOF « La 
vie associative a  trois fonctions : Former des consciences 
autonomes. Fédérer les intérêts. Revendiquer, Contes-
ter » Selon Daniel Dupuis  « ce qui distingue la pratique 
associative c’est justement qu’elle associe ! ». Entre le 
marché privé qui veut imposer la logique de prestations 
de services et les pouvoirs publics qui veulent parfois 
l’instrumentaliser, « la vie associative n’a d’avenir que si 
elle préserve et développe ses propres valeurs en asso-
ciant les adhérents… »  
 
Bénévole :  
Selon le conseil économique et social dans un avis daté 
du 24 février 1993 «est bénévole toute personne qui 
s'engage librement pour mener une action non salariée 
en direction d'autrui, en dehors de son temps profession-
nel et familial». A ne pas confondre avec volontaire 
(indemnisé ou rémunéré) Un bénévole fait sien une partie 
seulement des objectifs de l’association.  
 
Militant :  
Selon le Larousse c’est quelqu’un qui lutte activement 
pour une idée, un parti une opinion. Un militant fait sien 
la totalité des objectifs de l’association  
 
L’omnisports relève de 5 principes :  
 
Ouverture. Il se distingue par des formes de pratiques 
sportives ouvertes aux besoins de toute la population et 
en particulier : aux exclus du sport traditionnel basé sur 
la sélection des meilleurs, aux exclus du système mar-
chand qui sélectionne par l’argent.   
 
Responsabilisation et citoyenneté. Il s’appuie sur l’en-
gagement de l’adhérent dans la gestion et la prise en 
charge de sa propre pratique, avec les autres.  
 
Souplesse et adaptation. Il garantit une souplesse d’or-
ganisation des pratiques en partant des besoins et des 
possibilités des individus et des groupes, et non pas des 
besoins liées aux contingences et contraintes du règle-
ment technique des APS. 
 
Démocratie et participation. Il s’appuie sur un fonction-
nement associatif favorisant la participation de tous les 
adhérents au projet de l’association, au projet du 
groupe.  
 
Progrès sportif et plaisir. Une conception du progrès 
sportif et de l’apprentissage qui part des savoirs, des 
capacités du moment des pratiquants et non d’un modèle 
sportif à atteindre. 

Repères :  

Jeudi  
2 avr i l  2009 
18h30 à 21h 



Pour en finir avec la crise !  

• Comment se développer en répondant aux 
besoins de la population ? 

 
 
Plusieurs clubs ont été sollicités : le COSMA 
Arcueil, le RSC Champigny, l’ES Vitry, l’US 
Ivry.  
 
Les témoignages serviront de point d’appui 
pour mettre en valeur des politiques de clubs 

et de sections ayant réussi là ou d’autres ont 
échoué.   

Les deux soirées s’appuieront sur la projec-
tion d’une série d’interviews vidéos de nom-
breux militants et responsables des clubs et 
des sections.  
 
• Comment reconstruire de la 

vie associative et de l’enga-
gement dans la durée à l’é-
chelle des clubs ? 

 
• Comment décloisonner les sections en-

tre elles dans la vie du club ? 
 

L’avenir est incertain pour les grands 
clubs et le sport de la population !  
 
Crise économique… Réforme de l’état… 
Attaque en règle du service public du 
sport…Projet de suppression 
de la taxe professionnelle et 
affaiblissement des moyens fi-
nanciers des communes pour 
développer le sport pour tous, 
construire des gymnases et des 
stades, aider les clubs... Ré-
forme du grand Paris et projet 
de disparition du départe-
ment… 
 
La période incite à sauver les meubles ? 
Nous devons au contraire prendre des 
risques !    

 
Faut-il continuer à résister et à dénoncer les réfor-
mes?  
 
Assurément oui. Mais il faut aussi rechercher à 

se développer?  
 
Les contraintes de gestion et de ré-
glementation n’ont pas laissé beau-
coup de temps aux dirigeants des 
clubs et des sections pour réfléchir 
au développement du nombre d’ad-
hérents, pour proposer des initiati-
ves nouvelles, pour associer la po-
pulation et les adhérents à la vie 

des clubs.  
 
Depuis une quinzaine d’années la majorité des 
grands clubs omnisports stagne en effectifs…  

Alors que dans le même temps le sport se 
développe dans la population. Mais en 
dehors des clubs omnisports et de leurs 
sections.  
 
Pourtant, ici et là, des réussites existent.  
Dans certaines sections et quelques 
clubs, il y a eu des évolutions positives : 
on observe plus de responsables béné-
voles, plus de parents acteurs, plus d’ad-
hérents.  
 
En période de crise, le sport de la popu-
lation et des clubs omnisports est 
condamné à évoluer et à se remettre en 
cause …  
 
C’est le sens des soirées de réflexion et de 
formation que nous vous proposons. 

 
Contact  :  01 49 87 08 50 

 
La  format ion aura l ieu  au 

s iège de l ’ES Vi t ry -  17 a l lée 
du coteau 

 Vi t ry  sur seine  
(derr iè re  la poste)  


